
 
 

Vacature Het Ambacht Ruinerwold    

Vacature: Coördinerend Zorgbegeleider 
Locatie:  Ruinerwold 
Uren:   27 – 36 uur per week (3-4 dagen) 
Startdatum:  In overleg (bij voorkeur maart 2026)  
 
Over Het Ambacht Ruinerwold 
Het Ambacht is een dagbestedingsplek voor (jong) volwassenen vanaf 13 jaar met een lichte 

tot matige verstandelijke en/of lichamelijke beperking en kwetsbare ouderen met een 

zorgvraag. De deelnemers van de dagbesteding werken mee in onze eigen verswinkel, 

postkantoor, brasserie, keuken, bloemenwinkel, werkplaats, of op de boerderij. Voor de 

senioren bieden huiselijkheid en een fijne sfeer in onze huiskamer. Het is van essentieel 

belang voor het welzijn van de senioren om een bijdrage te leveren aan de werkzaamheden 

in de verschillende afdelingen. Zij leven onder andere een bijdrage op creatief gebied en 

helpen mee met passende werkzaamheden. Ook hebben we het sportprogramma 

“Sport&Spel” waarbij we alle doelgroepen op een leuke en passende manier 

bewegingsmogelijkheden aanbieden. Dit bestaat uit zwemmen, naar de sporthal, duo-fietsen 

en stoelgym. Met het aanbod van werkplekken richten we ons op zinvolle, plezierige en 

belevingsgerichte dagbesteding.  

 

Over de functie 
De coördinerende zorgbegeleider werkt samen met de andere zorgbegeleiders op de 

verschillende werkplekken van het Ambacht. Je combineert het begeleiden van deelnemers 

met het aansturen en coachen van collega’s. Je bewaakt de kwaliteit van zorg, coördineert de 

dagelijkse werkzaamheden en zorgt voor een soepele samenwerking tussen zorg, 

dagbesteding en de verschillende onderdelen van Het Ambacht. 

Je werkt deels mee op de werkvloer en behoudt tegelijkertijd het overzicht over de gehele 

dagbesteding. Je bent verantwoordelijk voor de intake van nieuwe deelnemers, 

kwaliteitsbeleid van de dagbesteding, zorgadministratie en het contact met externe partners. 

 

Taken en verantwoordelijkheden 
• Coördineren en aansturen van het zorgteam en stagiaires. 

• Maken van dag- en weekplanningen. 

• Begeleiden van deelnemers en fungeren als persoonlijk begeleider (pb’er). 

• Waarborgen van een veilig, voorspelbaar en stimulerend leef-en werkklimaat. 

• Zorgadministratie en registratie in het ECD (Zilliz). 

• Onderhouden van contact met ouders, verwijzers en samenwerkingspartners. 

• Begeleiden van HBO zorg stagiaires  

• Signaleren van verbeterpunten en bijdragen aan beleids- en kwaliteitsontwikkeling. 

• Verantwoordelijk voor alle zorg- en begeleidingsprocessen op de werkvloer. 



 
 

Vacature Het Ambacht Ruinerwold    

• Je waarborgt een veilig, voorspelbaar en stimulerend leef- en werkklimaat voor cliënten 

binnen de dagbesteding. Je signaleert risicofactoren tijdig, neemt passende maatregelen 

en zorgt voor een sfeer waarin cliënten zich gezien, gehoord en gerespecteerd voelen. Je 

handelt volgens geldende veiligheids- en kwaliteitsrichtlijnen (o.a. meldcode, 

protocollen, BHV) en ziet toe op juiste naleving door collega’s. 

• Je bevordert professioneel handelen binnen het team door veiligheidsthema’s 

bespreekbaar te maken, feedback te geven en collega’s te coachen in begrenzing, 

structuur en de-escalerend werken. 

• Je creëert stabiliteit en duidelijkheid door het bieden van heldere communicatie, het 

uitvoeren van consequent groeps- en individueel begeleidingsbeleid en het borgen van 

dag structuren. 

• Je werkt actief samen met gedragsdeskundigen en andere disciplines om risico’s te 

analyseren, ondersteuning af te stemmen en passende interventies te implementeren. 

 

Wie ben jij? 
Organiseren en plannen is jou op het lijf geschreven. Je kan clientescalaties vroegtijdig 
signaleren en biedt adequate oplossingen. Je bent praktisch ingesteld, maar ook heb je genoeg 
kennis in huis om te weten wat de cliënt nodig heeft om goed te kunnen functioneren tijdens 
de geboden werkzaamheden. Je weet iedere dag de koppeling tussen theorie en praktijk op 
een positieve manier te maken en zet je volledig in voor de client. Als zij een leuke dag hebben, 
heb jij dat ook! Je kan goed het overzicht bewaren en bent planvaardig. Zo overzie je op welke 
afdeling knelpunten zijn en weet je deze adequaat op te lossen. Je bent goed in het maken en 
vastleggen van regels en afspraken en weet deze op een positieve en enthousiaste manier 
over te brengen naar je collega’s. 
 

 
Wie zoeken wij? 
• Je beschikt over een afgeronde Hbo-opleiding in de richting van Social Work, SPH, MWD, 

Management in de Zorg of vergelijkbaar. 

• Je hebt minimaal 5 jaar relevante werkervaring binnen de jeugdzorg, 

gehandicaptenzorg of ouderenzorg. 

• Je bent geregistreerd bij het SKJ (Stichting Kwaliteitsregister Jeugd)  

• Je bent in staat om overzicht te houden, besluiten te nemen en anderen te coachen. 

• Communicatief sterk, flexibel en stressbestendig is. 

 

Wat bieden wij? 
• Een baan met veel vrijheid, verantwoordelijkheid en afwisseling. 

• Marktconform salaris, afhankelijk van opleiding en ervaring. 

• Werken binnen een jonge, ondernemende organisatie met korte lijntjes. 

• Een enthousiast team met oog voor elkaar én de deelnemers. 

• Ruimte voor persoonlijke groei en ontwikkeling. 
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Sollicitatieprocedure 
• De reactietermijn voor deze vacature loopt van 15 tot en met 31 december.  
• In de week van 29 december ontvang je bericht of je wordt uitgenodigd voor een eerste 

gesprek.  
• Het eerste gesprek vindt plaats tussen 5 en 10 januari.  
• Eventuele tweede gesprekken worden gepland tussen 10 en 20 januari.  
• De voorkeursstartdatum voor de functie is 1 maart 2026. 
 

 

Interesse? 
Stuur je sollicitatie (cv + korte motivatie) naar: 

        info@hetambachtruinerwold.nl 

t.a.v. Nick en Rosa van den Pol 

 

   Vragen? Bel gerust naar 06 – 4038 2246 voor meer informatie. 


